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Handels-Zukunftsforscherin

Ehemalige Partnerin der Hirschen
Group, 3. groBte Kreativberatung in
der Dach-Region

Retall - Zukunftsforscherin des
Zukunftsinstituts , Autorin des Retall

Reports

Sparringspartnerin des
Bundeswirtschaftsministerium

Porsche, OBI, Adidas, Bauhaus,
Globus Baumarkt, EDEKA, Aldi,
Schwarz Gruppe, H&M...







Was ist das zukunftsfahigste, was
der Handel laut Kund:innen 2030
tun kKann?



Was ist das zukunftsfahigste, was
der Handel laut Kund:innen 2030
tun kKann?

20% weniger Handler, weniger
Produkte, weniger Filialen



Klimakrise Wirtschaftskrise

(Geo) politische Krisen | Globale Kriege




DIE ENTWICKLUNG UNSERER WIRTSCHAFT: DIE OKONOMIE DER REIFE
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— Okonomie der Reife

Next Economy Free Growth
Kreativékonomie :E—OC;V‘éLiLC;‘Q’th’ Low Carbon, Fridays System regeneration
® o
Next Growth Industrie
] Qualitative growth
Nearshoring Markets Prosuming
Reindustrialization Consistency
o Local supply Sufficienc
Digitale Transport costs Y
Wissensgesellschaft
.
Next Society : . :
(Drucker) . Maker Movement g:rrglljlﬁrs?};fenrﬁ;n e
. ¢ ¢ _ %Ilj\;teg hnology If E-Markets/ Post- product designs:
Cradle i To - Next Society (do it yourself), Karbon Markets educe, Reuse, Recycle
Cradle (Baecker) FablLabs/ Bio-Hacking New energy mix
Braungart electric mobility Co-Culture
gmart C'tylf i Homo socialis
nergy self-sufficienc _ '
Kollaborativer i 4 gg-\évgr:;(énn?n
Lessness/Simple Chic Happiness Economics Konsum J
Basic Happiness as growth Cooperatives
Downshifting factor Social Enterprises
Deceleration ]
Multi Tool Design Sharing Economy Das neue ALokalnf

Neighborhood help Self-sufficiency 2.0
Shareness Vertical biotope



NEUE LEBENSSTILE
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PERFORMER RESILIENTEN REGENERISTEN
(Baby Boomer) (Gene Y & Z) (Gen alpha)
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SERVICES ABOUT

SOLUTIONS

ZUKUNFTIGE JOBS



Ein wichtiges Thema ist es, die Innovationskraft in der DACH Region zu steigern, um
finanzielle Kraft und wenig Arbeitslosigkeit, flir Sicherheit und nachhaltige Losungen.
Wie sehr sind Sie motiviert, in den nachsten Jahren aktiv an Losungen in Deutschland zu

arbeiten?so
45
40
35
30

Angaben in Prozent

Kaum Das miissen andere  Wir kommen in den Ich will etwas Sonstiges
machen, ich kann nachsten Jahren nicht bewegen
nichts bewirken ohne meine Mit-
Leistung voran
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Welche Gefuhle hast du, wen - ;
B nlest? , N du an die aktuellen Uberschwemmungen
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/8% der Jungen Generationen ver
Handel Innovation, Zeitgeist, Vielfalt und Inspiration

Retail Report, 2024






Wird temu 2030 mit den glinstigen Produkten noch ein grosser Erfolg sein?
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Ja, klar Nein, niemals

empirio
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Wohlfuhlen als neue Premium Offensive






NEUE COMMUNITY ORTE



